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1. VISAO GERAL DA UNIDADE

O primeiro capitulo do presente relatério identifica e caracteriza a Secretaria de
Justica e Direitos Humanos, apresentando em seus subitens: finalidades e
competéncias; detalhamento de seus ambientes de atuagao; e estrutura organica.

1.1. Finalidade e Competéncias

A Secretaria de Estado de Justica e Direitos Humanos, Orgdo da Administragdo
Direta do Governo do Estado, tem como misséo institucional promover o exercicio
da cidadania, a defesa dos direitos humanos, o acesso a justica e o combate as
discriminagdes sociais, tendo como finalidade:

| - formular, coordenar e executar as politicas publicas de promogao, protecédo e
reparacao dos direitos humanos;

Il - formular, articular, implementar e avaliar a Politica Estadual de Direitos Humanos
conjuntamente com o Conselho Estadual de Justica e Direitos Humanos;

[l - formular, articular, implementar e avaliar o Plano Estadual de Direitos Humanos;

IV - integrar e articular o Sistema Estadual de Justica e Direitos Humanos;

V - formular, implementar e avaliar a Politica Estadual de Protegdo e Defesa do
Consumidor e o Plano Estadual de Protegcdo e Defesa do Consumidor visando o
equilibrio nas relagcbes de consumo;

VI - viabilizar politicas publicas de defesa do patriménio histérico, cultural e natural,
assim como outros direitos difusos;

VIl - articular e promover parcerias na elaboragcédo e execug¢ao de suas politicas com
os demais entes da federacdo, entidades internacionais, organizagbes nao-
governamentais, empresas privadas e movimentos sociais;

VIII - articular-se com os Poderes Executivo, Judiciario e Legislativo, com a
Procuradoria-Geral de Justica, e Defensoria Publica do Estado do Para, além de
outros 6rgdos municipais, estaduais e federais, com vistas ao cumprimento da sua
finalidade.



1.2. Organograma
A Secretaria de Estado de Justica e Direitos Humanos conta com estrutura definida

na LEI N. 7.029, DE 30 DE JULHO DE 2007 e suas alteragcbes superiores, que
Altera a denominacdo e dispbe sobre a reestruturagdo organo-funcional da
Secretaria Executiva de Estado de Justiga - SEJU, e da outras providéncias.

ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E DIREITOS HUMANOS - SEJUDH

Snselho Estadual de Paliic]
de Promogdo da Igualdade. Cons. Est. dos Direitos da
Racia Mulner




2. PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E RESULTADOS

O presente capitulo tem o objetivo de apresentar como a SEJUDH neste relatério
planeja suas atuacbes, apresentando seus desempenhos frente aos objetivos e
metas estabelecidos para o ano de 2020. Para tanto, além de descrever os atributos
inseridos no planejamento estratégico, apresenta-se o alinhamento existente entre
planos (inclusive o Plano Plurianual — PPA) e competéncias legais.

Dessa forma, o subitem 3.1 traz informacbes sobre as Principais realizacbdes de
2020 no ambito da SEJUDH como um todo independente de dos objetivos e metas
programados para contribuir ao alcance da missao institucional.

O subitem 2.2 trata dos alinhamento destas realizacbes com as metas dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentaveis (ODS)

O subitem 2.3 traz Avaliagdo dos Compromissos regionais e dos instrumentos
utilizados pelas unidades para realizar o acompanhamento e monitoramento dos
objetivos do planejamento estratégico e do PPA;

No subitem 2.4 apresentamos a Avaliacdo de execugao orgamentaria em relagdo ao
programado, no ano de 2020. este demonstra o desempenho orgcamentario da
SEJUDH, relacionando a recursos programados aos executados, a fim de serem
cumpridos os objetivos previstos para 2020.

No subitem 2.5 A Avaliagdo das metas fisicas das a¢des em relagdo ao programado;

Por fim, no subitem 2.6 apresentamos a Descricdo das atividades realizadas no
combate e mitigacao dos efeitos da pandemia da Covid-19.



3.1. Principais realizagoes de 2020

a) ABORDAGEM PREVENTIVA EM PORTOS, AEROPORTOS E TERMINAIS
RODOVIARIOS

Atividades informativas foram desenvolvidas durante o desembarque de voos
internacionais (Suriname, Cayena, Miami e Portugal) no Aeroporto Internacional de
Belém, assim como, em alguns voos nacionais no saguao do aeroporto e no
Terminal Rodoviario de Belém. Sendo distribuidos os  materiais
informativo/preventivos (folders, cartilha, panfletos, dentre outros). A perspectiva
desta atividade pautou-se na concepcao de prestacdo de orientacdo quanto a uma
migracao segura, esclarecendo e fornecendo informacgdes pertinentes no que diz
respeito aos direitos e deveres dos migrantes em seu deslocamento dentro e fora do
territorio nacional.

Atividades de orientacbes, atendimentos e agendamentos foram realizadas no Dia
Nacional de Combate ao Trabalho Escravo, no Terminal Hidroviario de Belém, em
28 de janeiro de 2020, com distribuicdo de cartilhas para a populacdo com
informagdes sobre direitos trabalhistas e canais de denuncias, orientagdes sobre as
principais caracteristicas de situagcbes analogas ao trabalho escravo.
Concomitantemente, os profissionais da Sejudh entregaram encaminhamentos para
a emissao de documentos, como Registro Geral (RG), carteira de trabalho 22 via e
retificacdes de certidées de nascimento e casamento, na sede da Secretaria, com
uma estimativa de mais de 200 abordagens.

Figura 2: Abordagem no Terminal Figura 1 Abordagem no terminal hidrovidrio de
Belém

B) EVENTOS

A Constituicdo Federal prevé que, migrantes ou refugiados, possuem os mesmos
direitos, a partir do momento em que ingressam no territério brasileiro, seja ele
cidadao brasileiro nato ou naturalizado. O protocolo de refugio €, atualmente, o
documento que possibilita ao migrante o acesso aos direitos basicos, como
beneficios sociais, por exemplo, e precisa ser renovado anualmente.

No intuito de garantia o acesso aos direitos basicos dos migrantes venezuelanos, da
etnia Warao, em 20 a 24 de janeiro de 2020, ocorreu o primeiro mutirdo de
cadastramento e recadastramento que esta sendo realizado durante esta semana. A
acao que foi promovida pela Secretaria de Justica e Direitos Humanos (Sejduh) e



Agéncia da ONU para Refugiados (Acnur) em parceria com o Centro Universitario do
Para e Secretaria de Estado Assisténcia Social Emprego e Renda — SEASTER.

Em dois dias de acdo, a equipe técnica atendeu cerca de 50 migrantes que foram
até o local para a atualizagdo do protocolo de refugio e incluir os dependentes
menores de idade no documento.

Figura 4 equipes envolvidas no mutirao

A Semana Nacional de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas, que ocorre sempre na
ultima semana de julho e este ano correspondeu ao periodo de 27/07 a 31/07, foi
realizada conjuntamente com o Dia Mundial de Enfrentamento ao Trafico de
Pessoas, 30 de julho, que foi instituido em 14 de novembro de 2013 pela
Assembleia Geral da ONU, data em que também contamos com a ampla divulgagao
da Campanha Coragdo Azul, do Escritério das Nagbdes Unidas sobre Drogas e
Crimes (UNODC).

No periodo, a Secretaria de Estado de Justigca e Direitos Humanos do Para, por meio
da Coordenadoria de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas e Erradicacido ao
Trabalho Escravo desenvolveu diversas atividades de sensibilizagdo alusivas ao
movimento, como exemplo a iluminagdo dos prédios governamentais da cor azul,
em alusdo a Campanha Coragao Azul que visa enfrentar o trafico de pessoas
nacionalmente e mundialmente.

A Semana Nacional tem por objetivos: ampliar o (re) conhecimento do fenédmeno e
mobilizacdo da sociedade e das instituicbes publicas e privadas, de forma
preventiva;, aumentar a participagdo da sociedade civil e dos individuos; dar
visibilidade as acgbes desenvolvidas sobre esta tematica; disseminar o tema nas



redes sociais e fazer com que a Campanha Coragdo Azul seja utilizada também
como plataforma global para o Enfrentamento ao Trafico de Pessoas.

Neste sentido, com agdo em alusdao a presente semana, foi realizado por esta
coordenadoria, o Webnario: Trafico de Pessoas em Tempos de Pandemia, realizado
em 30 de julho de 2020, as 20h, através de nosso canal: https://youtu.be/nC3W-
baAXjA, sendo efetuadas pré-inscricoes no site https://www.even3.com.br/ctetp/,
com emissao de certificados para participantes, portanto foram recebidas 131
confirmagodes de participagao que geraram certificados, no entanto, o video que
ficou disponibilizado na plataforma Youtube possui um total de 393 visualizagoes
até a data de 09 de dezembro de 2020, alcangando 12 municipios no Estado Para
e 04 municipios em outros Estados.

Figura 5 Vsualizag6es no youtube
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Figura 6 Flyer de divulgacgao do live

Na data de 09 de setembro de 2020, em reflexdo as particularidades dos temas
Trafico de Pessoas, Trabalho Escravo e Migracdo Segura, que apresentam
variagbes entre paises, estados e regides, ao mesmo tempo, mobilizam os demais
integrantes do poder publico, da sociedade civil organizada e da comunidade de



modo geral, além de informar sobre a importancia, bem como o desafio do trabalhar
no enfrentamento ao trafico de pessoas a partir da promogao de acgdes integradas
entre as diferentes politicas e esferas governamentais, realizou-se uma capacitagéo
interna nesta CTETP, totalizando 05 pessoas capacitadas

e

Figura 8: Agao de capacitagao interna

Na data de 11 e 12 de outubro de 2020, realizou-se a Caravana de Cidadania e
Direitos Humanos no municipio de Ananindeua, um projeto que tem por objetivo
promover a cidadania por meio da viabilizagdo de documentagao civil, bem como
fortalecer agbes de defesa aos direitos humanos nas regides de integragdo do
Estado, foi realizado na Escola Laércio Wilson Barbalho: Rua Ferreira Gomes, Qd.
28, s/n, bairro: curugamba, e na oportunidade esta Coordenadoria esteve abordando
varias tematicas voltadas aos Direitos Humanos, bem como os conceitos, a rede de
servigos e formas de mobilizagao voltadas ao tema de Enfrentamento ao Trafico de
Pessoas, Erradicacédo ao Trabalho Escravo e Migragdo Segura, no horario de 09h as



12h, que teve como publico alvo cidadaos atendidos pelo Centro de Referéncias de
Assisténcia Social — CRAS, sendo 06 pessoas capacitadas no dia 11 de outubro
de 2020 e 30 pessoas atendidas com preenchimento de solicitagdo de RG no dia
12 de outubro de 2020.

IMAGEM 9: Caravana em Cidadania e IMAGEM 10: Caravana em Cidadania e Direitos
Direitos Humanois Humanois

IMAGEM 11: Caravana em Cidadania e IMAGEM 12: Caravana em Cidadania e
Direitos Humanois Direitos Humanois

Na data de 11 de novembro de 2020, servidores desta CTETP participaram de um
evento na ultima quarta-feira (11), que visa ao empoderamento dos refugiados
Warao abrigados em Belém. O objetivo da agao foi orientar as comunidades acerca
da prevencédo e combate a Covid-19, além de facilitar o acesso, via Sejudh, da
emissdo de documentos pessoais, como protocolos de refugio. O evento foi



realizado pelas Aldeias Infantis SOS Brasil com a presenca de representantes da
Sejudh, Agéncia da ONU para Refugiados e da Clinica de Direitos Humanos do
Centro Universitario do Estado do Para, sendo capacitados 09 profissionais das
presentes instituicoes, além de 08 liderangas indigenas venezuelanas da etnia

warao.

IMAGEM 13: Capacitagdo com Liderangas waraos IMAGEM 14: Capacitagdo com Liderangas waraos e
rede de servigos

C -VISITAS DE CAMPO

Em continuidade as acbes de capacitagdo as liderangas venezuelanas da etnia
warao, foi realizado no dia 12 de novembro de 2020, um ciclo de capacitacdo em
acompanhamento com os mobilizadores no abrigo do Outeiro Prosperidade, onde
foram retiradas duvidas e prestados esclarecimentos sobre protocolo de refugio,
agendamento da Policia Federal, emissdo de CPF e Carteira de Trabalho para
migrantes, sendo atendido um total de 91 indigenas venezuelanos da etnia warao
presentes no espaco.

IMAGEM 11: Ciclo com indigenas waraos em outeiro IMAGEM 12: Ciclo com indigenas waraos em outeiro
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pela ACNUR (Agéncia da Onu para Refugiados) com participacdo das Aldeias
Infantis SOS Brasil e FUNPAPA, realizado na Escola Bosque, com estimativa de 50
pessoas.



- IMAGEM 13: Diagnostico participativa na Escola
Bosque

s IMAGEM 14: Diagnostico participativa na Escola
l,a Bosque

itam
ades
documentais dos moradores, totalizando 100 abordagens.

IMAGEM 15: Visita institucional ao abrigo IMAGEM 16: Visita institucional ao abrigo

Durante este ano de 2020, também form realizadas 03 visitas técnicas
domiciliares pelos técnicos do PAAHM, com intuito de acolher, orientar e
encaminhar migrantes de outros paises com demandas envolvendo a Policia
Federal, Ministério Publico e Defensoria Publica.

D) MUNICIPIOS ALCANGADOS:
Com todas as atividades desempenhadas por esta coordenadoria, pode-se alcancgar

nao s6 0 municipio em que se encontra a Secretaria de Estado de Justica e Direitos
Humanso do Para, mas também até municipio fora do estado do Para, isso por



conta do auxilio tecnoldgico e uso dessas ferramentas a nosso favor, neste sentido,
abaixo segue uma tabela com a relacao de todos os municipios alcangados nas
acoes.

Tabela | — Planilha de municipios alcangados
ATIVIDADE MUNICIPIO ALCANCADO QUANTIDA
DE

Belém
Ananindeua

Marituba
Abaetetuba

Barcarena

Webnario: Trafico de : -
Pessoas em Tempos de Oeiras do Para 11
Pandemia Santarém

Tucuma

Curralinho

Soure

Breves

Fonte: Elaborada pela Coordenadoria com base na planilha de atendimentos.



Coordenadoria de Proteg¢ao a Vitimas

A Coordenacido de Protecdo a Vitima tem como atribuicido a coordenacido dos
Programas de Protecdao que sao executados por entidades executoras conveniadas
com esta SEJUDH e de seus respectivos Conselhos: Programa de Protecédo as
vitimas e testemunhas ameacadas de morte (PROVITA), executado pelo Grupo de
Mulheres Brasileiras — GMB; Programa de Protegdo a crianga e ao adolescente
ameacados de morte (PPCAAM), executado pelo Centre de Defesa da Crianca e do
Adolescente — CEDECA; e Programa de Protegdo aos defensores de direitos
humanos (PPDDH), executado pela Sociedade Meio Ambiente, Educacéo,
Cidadania e Direitos Humanos (SOMECDH).

Com o objetivo de desempenhar essas competéncias, a Coordenagdo em questéo
conta com uma equipe formada por (01) coordenadora, (02) secretarias de
conselhos e (02) estagiarias.

Dentre as principais realizagdes de 2020 destacamos:
1 — Execugédo dos Programas de Protecdo (PROVITA, PPCAAM e SOMECDH);

2 - Realizagdo e participagdo nas reunides dos Conselhos: Até 10/12/2020 foram
realizadas 17 reunides de conselho, sendo 7 reunides do Conselho Deliberativo do
PROVITA (janeiro, fevereiro, agosto, outubro, novembro e dezembro); 5 reunides do
Conselho Gestor do PPCAAM (janeiro, fevereiro, margco, agosto e dezembro); e 5
reunides do Conselho Estadual de Protecdo aos Defensores de Direitos Humanos
do Para (janeiro, fevereiro, margo, agosto, outubro e novembro).

3 — Reunides internas para ajustes sobre prestagcado de contas e continuidades dos
Programas de Protecéo (Relatério anexo).

Entre demais atividades administrativas do cotidiano, como: atendimento de
possiveis protegidos, elaboracdo de documentos e atos normativos deliberados em
Reunido, relatérios, entre outras reunides informais para melhor compor o fluxo e
andamento dos Programas pertinentes a Coordenacgao e junto as equipes técnicas.

4 — Curso de Capacitacdo em Direitos Humanos: a CPV elaborou um maddulo sobre
as atribuicbes da Coordenagdo e sobre os programas de Prote¢cdo no Curso
Capacitacdo em Direitos Humanos que a SEJUDH esta oferecendo aos servidores
do Estado com objetivo de disseminar as informacgdes referentes aos programas
executados pelo Estado.



Coordenadoria de Integracao de Politicas para Mulheres

ATIVIDADE CAMPANHAS

Plano estadual de politica para as mulheres: Para o ano de 2020 a campanha 08
de marco trouxe a sociedade paraense reflexdo sobre o Eixo v- Participacao da
Mulheres nos espacos de poder e decisdo e a prioridade 5.1 Sensibilizagao da
sociedade e Implementagdo de estratégias para a atuagcdo das mulheres em
espagos de poder como sindicatos, centros comunitarios, partidos politicos,
organismos de politica para as mulheres, associacbes e outras organizagdes. A
campanha Lei Maria da Penha e a campanha 16 dias de ativismo pelo fim da
violéncia contra a mulher corresponde ao eixo IV — Enfrentamento a todas as formas
de violéncia contra as mulheres e a prioridade 4.1 Enfrentar todas as formas de
violéncia contra as mulheres da cidade, do campo, das aguas e da floresta,
considerando as questdes de género, étnico-raciais, geracionais, de orientagao
sexual e de deficiéncia.

Objetivo de Desenvolvimento sustentavel: Objetivo 5. Alcancar a igualdade de
género e empoderar todas as mulheres e Meninas META 5.2 Eliminar todas as
formas de violéncia contra todas as mulheres e meninas nas esferas publicas e
privadas, incluindo o trafico e exploracdo sexual e de outros tipos, 5.5 Garantir a
participacao plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a
lideranca em todos os niveis de tomada de decisdo na vida politica, econbémica e
publica e 5.c. Adotar e fortalecer politicas sélidas e legislacdo aplicavel para a
promocdo da igualdade de género e o empoderamento de todas as mulheres e
meninas em todos 0s niveis.

Estadual;
NDO SOBRE A LEI MARIA DA PENHA:

Aplicabilidade, alteracdes, avancos e beneficios
para o enfrentamento da violéncia contra a mulher”




od BETANIR

Mulheres na politico: por uma
democracia paritaria.

LANCAMENTO DA CAMPANHA E
CAMINHADA DO DIA DA MULHER

DIA 08 | de 08h as 12h
DE MARCO Seida da Escadinha até o Praga do Republica.
Apoio: Realizagao:
o i ‘m y
P WRNBRRA o nRBRA 1 B

e‘iﬂﬁ DIAS

FIMDA V:OLENC\;&
g CONTRA AS
MULHERES

1.1- Campanha 8 de marc¢o - Dia internacional da mulher



Para esta campanha a CIPM abordou o tema “Mulheres na Politica para uma
democracia Paritaria”, sendo promovido uma caminhada.

1.2 - CAMPANHA ALUSIVA A LEI MARIA DA PENHA (LEI N° 11.304/2006)
Webinario Estadual “Dialogando sobre a Lei Maria da Penha”: Aplicabilidade,
alteragdes, avancos e beneficios para o enfrentamento a violéncia contra a mulher,
sendo transmitido pela TV ALEPA e rede sociais.

1.3 - CAMPANHA 16 DIAS DE ATIVISMO PELO FIM DA VIOLENCIA CONTRA AS
MULHERES.

2-ATIVIDADE CONFERENCIA MUNICIPAL

2.1-PARTICIPAGAO EM CONFERENCIA MUNICIPAL

Para o ano vigente estava previsto a realizagdo de 09 conferéncias municipais,
porém com o surgimento da pandemia pelo COVID-19 foi suspensa toda a agenda
com perspectiva de retoma para o ano de 2021 no més margo (Bagre, Santarém e
Gurupa), abril (Redencdo, Capanema, Xinguara e Benevides), maio (Marituba e
Belém) e junho a realizac&o da conferéncia estadual.

Plano estadual de politica para as mulheres: Eixo V — Participagcao das mulheres
nos espacgos de poder e decisao e a prioridade 5.1 — Sensibilizacdo da sociedade e
implementagédo de estratégias para a atuagdo das mulheres em espagos de poder
como sindicatos, centros comunitarios, partidos politicos, organismos de politicas
para as mulheres, associagdes e outras organizagdes e 5.2 — Fomentar as agdes do
conselho estadual dos direitos da mulher.

Objetivo de Desenvolvimento sustentavel: Objetivo 5. Alcancar a igualdade de
género e empoderar todas as mulheres e meninas. Meta 5.5 Garantir a participagao
plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a lideranca em
todos os niveis de tomada de decisao na vida politica, econémica e publica.
Ressalta-se que no ano de 2020 foi possivel a participacdo da CIPM nas seguintes
conferéncias:




03-ATIVIDADE CAPTAGAO DE RECURSO
3.1 — RECURSO FEDERAL EDITAL FUNDO DOS DIREITOS DIFUSOS - FDD

A CIPM elaborou o projeto MARAJOARA - O EMPODERAMENTO
EMPREENDEDOR DA MULHER AMAZONIDA para promover a condicdo cidada de
mulheres do arquipélago do Maraj6é através do estimulo a autonomia econbémica
solidaria e empreendedora enfrentando violéncia e violagdes de direitos. E, esta
concorrendo no edital Fundo dos Direitos Difusos (FDD) do Ministério da Justica.
Atualmente foi aprovado na fase de habilitacdo e estd submetido para fase de
classificagao. E, caso o projeto aprovado a previsao de execucao sera no periodo de
2021 a 2023.

PLANO ESTADUAL DE POLITICA PARA MULHERES: Eixo |- Autonomia
Econdmica e Igualdade no mundo do trabalho para inclusdo social das mulheres e
populagdes tradicionais da Amazbnia. Prioridade 1.2- Promover autonomia
econdmica e financeira das mulheres por meio da assisténcia técnica, do acesso ao
crédito e do apoio ao empreendedorismo, associativismo, cooperativismo e
comercio.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS 5. Alcangar a
igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas e sua meta: 5.1-
Acabar com todas as formas de discriminagédo contra todas as mulheres e meninas
em toda parte; 5.2- Eliminar todas as formas de violéncia contra todas as mulheres e
meninas nas esferas publicas e privadas, incluindo o trafico e exploragao sexual e
de outros tipos; 5.5- Garantir a participacdo plena e efetiva das mulheres e a
igualdade de oportunidades para a lideranga em todos os niveis de tomada de
deciséo na vida politica, econdmica e publica.

PAUTA: Reunido de orientagdo ministério da justica edital Fundo dos Direitos
Difusos (FDD) para inserir o projeto de captacdo de recurso destinado a agao
empoderamento e autonomia financeira para mulheres (Girandola)

ENCAMINHAMENTO: Estabelecido apoio do setor de planejamento Ministério
Publico do Estado do Para referente a consultoria sobre plataforma mais Brasil e o
edital. Atualmente esta na fase de analise da proposta pela concedente.

3.2 - RECURSO FEDERAL PROGRAMA DA MULHER BRASILEIRA



A atividade correspondente foi demandada pela Secretaria Nacional de Politica para
mulheres (SNPM) do ministério da mulher, familia e direitos humanos (MMFDH)
para execucado do programa da mulher brasileira que prevé a implantagdo da casa
da mulher brasileira, sendo direcionada para municipio de Breves, regiao do Marajo.
Considerando que a Coordenadoria de Integracao de Politica para Mulheres (CIPM)
da Secretaria de Estado de Justica e Direitos Humanos (SEJUDH), organismo de
politica criada por meio da Lei N° 7.029 de 30 de julho de 2007 é responsavel pela
politica publica para as mulheres no Estado do Para. Assim, a atuagdo desta
coordenadoria deu-se, considerando o tramite da administracdo publica, com a
elaboragdo do projeto IMPLANTACAO E EQUIPAGEM DA CASA DA MULHER
BRASILEIRA MARAJOARA para construir equipamento publico equipado na regiao
do Maraj6 para atender as mulheres em situagao de violéncia com oferta de servigos
especializados em um mesmo local, complementando a rede de servigo
especializado no atendimento a mulher em situacdo de violéncia ja existente,
oferecendo atendimento de diferentes servicos de forma integrada e humanizada.
Além desse momento, Ja ocorreu no dia 03/12/2020 a reunido de articulagdo com a
presencga do Instituto de terras do Para, Secretaria de Planejamento e Secretaria de
Desenvolvimento e Obras para a viabilizagcdo da construgcdo, cuja pauta foi de
apresentacdo da Casa da mulher brasileira (programa da mulher brasileira), a
necessidade da viabilizacdo de um terreno do Estado no municipio de Breves e a
viabilizagdo da constru¢do dessa casa.

PLANO ESTADUAL DE POLITICA PARA MULHERES: Eixo IV - Enfrentamento de
Todas as Formas de Violéncia contra as Mulheres da Cidade, do Campo, das Aguas
e da Floresta. Prioridade: 4.4. Implantacdo e implementagcao/ampliagao de servigos
especializados de atendimento as mulheres em situagéo de violéncia nos municipios
e/ou polos regionais, com qualidade, eficiéncia, efetividade e humanizagdo no
atendimento, garantindo acessibilidade as mulheres portadoras de deficiéncia.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL: 5. Alcancar a igualdade de
género e empoderar todas as mulheres e Meninas. Meta: 5.1 Acabar com todas as
formas de discriminagdao contra todas as mulheres e meninas em toda parte 5.2
Eliminar todas as formas de violéncia contra todas as mulheres e meninas nas
esferas publicas e privadas, incluindo o trafico e exploragédo sexual e de outros tipos
5.5 Garantir a participagdo plena e efetiva das mulheres e a igualdade de
oportunidades para a liderangca em todos os niveis de tomada de decisdo na vida
politica, econdmica e publica.

04-ATIVIDADE IMPLEMENTAGAO DO SISTEMA DE INFORMAGAO DA
VIOLENCIA CONTRA MULHER- SIVMULHER

O Sistema foi desenvolvido e hospedado pela PRODEPA através do Contrato n°.
018/2009, financiado com recursos oriundos do convénio n°. 227/2007, firmado entre
a Secretaria de Promocdo dos Direitos da Mulher da Presidéncia da Republica-
SPM/PR e a Secretaria de Justica e Direitos Humanos - SEJUDH, no montante de
R$ 106.810,00 (cento e seis mil, oitocentos e dez reais). E foi idealizado como uma
ferramenta tecnoldgica capaz de possibilitar o acesso diretamente pela web, através



de uma pagina especifica na internet por meio de um mecanismo de autenticagao de
usuarios que possuam login e senha, permitindo a comunicagao e acompanhamento
em rede (online) entre o érgéo Gestor CIPM/SEJUDH e os Centros de Atendimento
a Mulher da Capital e dos Municipios contemplados com o referido servico. O
Software contempla modulos que permitem o registro completo das usuarias a partir
do cadastramento Sdcio econdmico, atendimento psicossocial, registro da agresséo,
do agressor, situagado judicial, registros diversos, dados estatisticos e relatorios
diversos. O referido sistema foi operacionalizado nos Centros de Referéncia de
Atendimento a Mulher em Situacéo de Violéncia- CRAM'’s, e posteriormente utilizado
nos Centros Integrados de Atendimento a Mulher — PROPAZ-Mulher/DEAM e
PARAPAZ- Mulher/DEAM, com as devidas adequacdes na plataforma para atender
as necessidades e atribuicbes do servigo especializado em tela. Ressalta-se que
nao existem débitos, multas/juros ou restos a pagar referente ao Contrato n°.
018/2009/PRODEPA/SEJUDH (Encerrado em 11/2012). O Sistema passou pelo
processo de ampliagdo e remodelagem dos mddulos para atender com eficiéncia e
qualidade a amplitude dos servigos desenvolvidos pelo Ministério Publico do Estado
do Para, na pessoa do Dr. Franklin Lobato Prado, Promotor de Justiga de Violéncia
Doméstica e Familiar contra a Mulher, Coordenador do Nucleo de Enfrentamento a
Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher, pela Secretaria de Estado de
Justica e Direitos Humanos, na pessoa da Senhora Marcia Andréia Jorge de Lima,
Coordenadora de Integragdo de Politicas para as Mulheres, e demais Orgaos
Governamentais e nao Governamentais que integram a Rede de Protegdao a Mulher
em Situacdo de Violéncia Doméstica e Familiar, no ambito do Estado do Para.
Atualmente, esta na fase de treinamento para visualizar o passo a passo que foi
desdo acesso a plataforma governo digital, onde esta o SIVmulher e seguido do
acesso para o agendamento, a tela onde tem a ficha para avaliagao de risco até o
resgistro dos atendimentos. Os participantes s&o os servidores da Fundagao Para
Paz e da CIPM.

PLANO ESTADUAL DE POLITICA PARA MULHERES: Eixo 1V: Enfrentamento de
Todas as Formas de Violéncia contra as Mulheres da Cidade, do Campo, das Aguas
e da Floresta. Prioridade 4.1. Enfrentar todas as formas de violéncia contra as
mulheres da cidade, do campo, das aguas e da floresta, considerando as questdes
de género, étnico-raciais, geracionais, de orientacao sexual e de deficiéncia.

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS 5. Alcancar a
igualdade de género e empoderar todas as mulheres e Meninas, meta: 5.2 Eliminar
todas as formas de violéncia contra todas as mulheres € meninas nas esferas
publicas e privadas, incluindo o trafico e exploracdo sexual e de outros tipos; 5.b.
Aumentar o uso de tecnologias de base, em particular as tecnologias de informagao
€ comunicacéao, para promover o empoderamento das mulheres.






2.2 ALINHAMENTO DAS REALIZ’A(;OES COM AS METAS DOS OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEIS (ODS) ;

Cidadania, Justica e Direitos Humanos

Diretriz Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel

Crescimento Inteligente 3. Saude e Bem estar

5. Igualdade de Género

8. Trabalho descente e crescimento econdmico
Sociedade de Direitos 10. Reducgao das desigualdades

11. Cidades e comunidades sustentaveis

16. Paz, Justica e Instituicdes eficazes

Indicador de Processo Unidade ] Referencia indice indice
Medida Indice Ano Fonte Esperado | Alcangado
2020 2020
Percentual de migrantes e
pessoas em  condigado
analoga a de escravo | Percentual 51,85 | 12/2018 | SEJUDH 55,00 1.139,00
identificado e atendido pela
rede de servigos
Taxa de cobertura das
agbes de capacitagdo | Percentual | 22,00 | 12/2018 | SEJUDH 10,00 4,00
sobre drogas
Taxa de cobertura dos
municipios com politicas | g oy a) 12/2018 | SEJUDH 13,00 7,00
de atendimento as
mulheres
Objetivo

Promover a Reinsercao Social dos Custodiados do Sistema Penitenciario

Promover Acbes de Atendimento Integral, Qualificagdo e Direitos Humanos as Mulheres

Promover Acgdes Inclusivas de Jovens, Adolescentes e Criangas

Promover Acgdes Intersetoriais de Prevencao e Atencao ao Uso de Alcool e Outras Drogas

Promover os Direitos Humanos

a) Percentual de migrantes e pessoas em condigao analoga a de escravo
identificado e atendido pela rede de servigos

Foram atendidas muito mais pessoas do que as palmejadas.

O Planejamento previa 100 atendimento. Foram feitos 1.600 atendimentos

b) Taxa de cobertura das a¢oes de capacitagao sobre drogas

Para o periodo so presente PPA (2020/2023), foram Planejadas agdes de
capacitagdes para nove municipios.

No ano de 2020 as capacitacbes seriam em Ananindeua, Belém, Breves e
Santarém.

Porem, so foi possivel realizar capacitacdo no municipio de Belém , devido aos
efeitos da COVID 19

c) Taxa de cobertura dos municipios com politicas de atendimento as
mulheres

Dos 31 municipios planejados para o PPA (2020/2023, foram desenvolvidas acoes em
10 municipios: Capanema, Breves, Santarém, Ananindeua, Barcarena, Abaetetuba,
Bujaru, Tomé-Agu, Paragominas e Benevides.

Considerando a programacao da campanha dos 16 dias de ativismo pelo fim da
violéncia contra as mulheres, que prevé visita em municipios e alguns sdo os que
tambem estdo previstos para agdo monitoramento da rede de servigo. Assim,sera




possivel realizar o monitoramento dos seguintes muncipios 15/12 — Castanhal, 19/12 —
Braganca, 20/12 — Augusto Cérrea22/12 — Marituba. Resdando o alcangar o municipio
de Xinguara, Redengéo, Bagre, Altamira, Brasil Novo, Anajas, ltaituba, Jacunda,
Maraba, Parauapebas, Ponta de Pedras, Soure, Tucurui e Tailandia e como estratégia
para alcancar esses referidos municipios sera viabilizado o instrumneto que é aplicado
no monitoramento via e-mail e whatsapp para preenchimento.
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AVALIAGAO: Nao alcance da meta prevista devido as normativas presentes no
decreto N° 609, DE 16 DE MARCO DE 2020, que dispde sobre as medidas de
enfrentamento, no ambito do Estado do Para, a pandemia do corona virus COVID-
19; decreto N° 729 de 5 de maio de 2020, que dispde sobre a suspensao total de
atividades nao essenciais (lockdown), no ambito dos Municipios do Estado do Para,
visando a contencéo do avango descontrolado da pandemia da COVID-19 e decreto
N° 800, DE 31 DE MAIO DE 2020 Institui o Projeto RETOMAPARA, dispondo sobre
a retomada econbémica e social segura, no protocolos especificos para reabertura
gradual e funcionamento de segmentos de atividades econbémicas e sociais, e
revoga o Decreto Estadual n° 729, de 05 de maio de 2020, e o Decreto Estadual n°
777, de 23 de maio de 2020. Ressalta-se que a meta fisica estava prevista em
percentual, porém a planilha retornou da SEPLAN para a NUPLAN com a alteracéo



de medida de porcentagem para unidade, entdo nenhum dos municipios previstos
foram alcangadas as metas fisicas. Assim, sera possivel a correcdo? Quanto ao
orcamento foi compativel.



2.3 Avaliagdao dos Compromissos regionais e dos instrumentos utilizados
pelas unidades para realizar o acompanhamento e monitoramento dos
objetivos do planejamento estratégico e do PPA

a) Indicador do Processo
Taxa de cobertura das agdes de capacitacdo sobre drogas

Objetivo
Promover Agbes Intersetoriais de Prevencdo e Atencdo ao Uso de Alcool e Outras
Drogas
Acoes
Realizagédo de Eventos Intersetoriais e Regionais de Politicas sobre Drogas
Regiao de Integragao Indice Indice
Esperado realizado
Araguaia - -
Baixo amazonas 10 -
Carajas - -
Guajara 50 7
Guama 40
Lago Tucurui 20 -
Marajo 20 -
Caeté - -
Rio Capim - -
Tapajos - -
Tocantins - -
Xingu - -

b) Indicador do Processo

Taxa de cobertura dos municipios com politicas de atendimento as mulheres
Objetivo

Promover Acbes de Atendimento Integral, Qualificacdo e Direitos Humanos as
Mulheres

Acoes

- Implantagdo de Conselhos Municipais de Defesa de Direitos da Mulher e
Organismo Municipal de Politica para Mulheres

- Monitoramento da Rede de Atendimento a Mulher

Regiao de Integragao Indice Indice
Esperado realizado

Araguaia 13 0
Baixo amazonas 15 62,5
Carajas 17 -
Guajara 100 10
Guama 6 0
Lago Tucurui 29 0
Marajo 19 25
Caeté 20 10
Rio Capim 20 100
Tapajés 17 0




Tocantins 36 36
Xingu 20 0

c) Indicador do Processo

Percentual de migrantes e pessoas em condi¢gdo analoga a de escravo identificado e
atendido pela rede de servicos.

Foram atendidas muito mais pessoas que o estimado.

Indice Indice
Esperado realizado
Guajara 55 1.139,00

Regiao de Integracgao




2.4 apresentamos a Avaliagdo de execugcao orcamentaria em relagao ao
programado, no ano de 2020

O orgamento fora praticamente todo executado.

Com a proximidade do termino do exercicio financeiro, ldentificou-se que cerca de 2/
(dois tergos) do orgamento destinado a area finalistica tinha sido utilizado.

Dessa forma, destinaram-se os valores restantes para o cumprimento das acgdes
administrativas para manuteng¢ao do ente.



2.5 A Avaliagao das metas fisicas das agoes em relagao ao programado

No cenario de apoio e ate mesmo realizagado de eventos , o contexto da pandemia,
com a proibicdo de aglomerar realizar eventos passou a ser um grade desafio.

Os eventos on line passaram a ser uma opg¢ao.

Para a populacdo LGBTI+, o cenario on line funciou e as metas foram atendidas

Apoio a Eventos Direcionados a Populagao Orgulho LGBTI
Municipio Meta | Realizado | Percentual
Abaetetuba 1 1 100
Altamira 0 0 0
Ananindeua 2 2 100
Belém 4 8 200
Braganca 0 0 0
Breves 1 1 100
Cameta 1 1 100
Castanhal 1 1 100
Igarapé-Miri 1 0 0
Maraba 1 1 100
Marituba 1 3 300
Paragominas 1 1 100
Parauapebas 1 0 0
Salvaterra 1 1 100
Santa Izabel do Para 2 1 50
Santarém 1 0 0
Soure 1 1 100
Tucurui 1 1 100
Vigia 0 0 0
TOTAL 21 23 110

Porem, para as populagdes remanescentes de quilombos e povos indigenas as
acdes on line n&o surtiram tanto efeito e os indices fora abaixo do planejado

Apoio a Eventos de Promocao Etnico Racial e Social

REGIAO DE MUNICIPIO META PPA META % META
INTEGRACAO ORCADA |REALIZADA | REALIZADA
Araguaia Redengao 1 0 0
Araguaia Sao Félix do Xingu 1 2 200
Total Aragauaia 2 3 150
Baixo Amazonas Alenquer 0 0 0
Baixo Amazonas J’uru’u 1 0 0
Baixo Amazonas Obidos 0 0 0
Baixo Amazonas Santarém 1 0 0
Total Baixo Amazonas 2 0 0
Carajas Maraba 1 0 0
Carajas Parauapebas 0 0 0
Total Carajas 1 0 0




Guajara Ananindeua 2 4 200
Guajara Belém 4 3 75

Total Guajara 6 7 117

Guama Castanhal 1 1 100
Guama Colares 1 0 0
Guama Santa |zabel do Para 0 0 0
Total Guama 2 1 50
Lago de Tucurui Breu Branco 1 0 0
Lago de Tucurui Novo Repartimento 0 0 0
Lago de Tucurui Tucurui 1 0 0
Total Lago de Tucurui 2 0 0
Marajo Breves 1 0 0
Marajo Curralinho 0 0 0
Marajo Gurupa 0 0 0
Marajo Portel 0 0 0
Marajo Salvaterra 1 0 0
Total Marajo 2 0 0
Rio Caete Braganca 2 0 0

Rio Caete Santa Luzia do Para 1 1 100
Rio Caete Traquateua 0 0 0
Rio Caete Viseu 0 0 0
Total Rio Caete 3 1 33
Rio Capim Capitdo Pogo 1 0 0
Rio Capim Concordia do Para 0 0 0
Rio Capim Paragominas 1 0 0
Rio Capim Tomé-Acu 0 0 0
Total Rio Capim 2 0 0

Tapajos Itaituba 1 1 100
Tapajos Jacareacanga 0 0 0

Total Tapajos 1 1 100
Tocantins Abaetetuba 1 0 0
Tocantins Acara 0 0 0
Tocantins Baido 0 0 0
Tocantins Moju 0 0 0
Total Tocantins 1 0 0

Xingu Altamira 1 5 200
Xingu Medicilandia 0 0 0

Total Xingu 1 2 200

TOTAL 25 14 56

As reunides do conselhos representativos da sociedade civil também passarm a ser,
em sua quase totalidade, na forma on line.



Dentre as excecdes das reunides on line, destacamos a | Reunidao do Conselho de
Politica Indigenista do estado do Para, que ocorreu em dezembro , no teatro cine
Libero Luxardo, no Centur, reunindo liderangas indigenas, representantes da
sociedade civil e do governo paraense.

A maioria das Capacitacbes em Direitos Humanos somente serdo concluidas no
proximo ano. Mas ja iniciaram em 2020 e estdo em curso na modalidade a distancia.

Acbes de empoderamento feminino esbarraram no fator pandemia pelo COVID-19
influencio diretamente do n&do cumprimento da agdo, que tem caracteristica de
educacgao profissional presencial e o publico por ser mulheres em situagdo de
vulnerabilidade socioecondmica e/ou em situacdo de violéncia doméstica e/ou
familiar dificulta o acesso a aula online. Mas no municipio de Ananindeua, 55
mulheres ja foram selecionadas e as ag¢des deverao iniciar em janeiro de 2021.

Sem reunides presenciais também foi dificil implantar conselhos municipais de
defesa da mulher, porem destacamos a implantagdo em 7 municipios: Sdo Miguel do
Guama, Benevides, Curucga, Marituba, Ourém, Santa Barbara e Santo Antonio do Taua



2.6 apresentamos a Descrigao das atividades realizadas no combate e
mitigacao dos efeitos da pandemia da Covid-19

DAS ACOES REALIZADAS PELA CIPM DE ACORDO AS RECOMENDACOES DO
DOCUMENTO DA ONU “GENERO E COVID 19 NA AMERICA LATINA E NO
CARIBE: DIMENSOES DE GENERO NAS RESPOSTAS — 14 RECOMENDACOES”
RECOMENDAGOES DA ONU MULHER E AGOES DA CIPM /SEJUDH

O documento apresenta 14 recomendacgdes, sendo identificadas 05
Recomendacdes, a saber:

“a- Garantir a disponibilidade de dados desagregados por sexo e analise de
género, incluindo taxas diferenciadas de infec¢ao, impactos diferenciados da
carga econdmica e de assisténcia, barreiras de acesso das mulheres e
incidéncia de violéncia doméstica e sexual. “

Respostas:

> A CIPM / SEJUDH, em parceria com o PRODEPA, num convénio financiado
pelo governo federal, criou o Projeto de Informac¢des de Mulheres em Situagéo e
Violéncia, denominado SIV — MULHER, o qual deveria ter sua funcionalidade por
dentro dos Centros de Referéncia de Atendimento a Mulher em Situacdo de
Violéncia. Todavia, foi implantando e implementado apenas no CRAM de Belém,
tendo muitas limitagdes porque n&o chegou na sua plena funcionalidade /
manutencdo. Diante, do Projeto Empoderamento Empreendedor (que visa o
atendimento e a qualificagao profissional de mulheres em situacdo de violéncia e
hipossuficiéncia econdmica), da Promotoria de Justica / Nucleo de Enfrentamento a
Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher, o Promotor titular objetivou um
sistema interligado entre Promotoria / Policia Civil e PRODEPA, para que a rede de
garantias dos direitos da mulher seja interligada, oferecendo informagdes
socioecondmicas e de ocorréncias policiais e, nesse sentido, o SIV — Mulher foi
disponibilizado, numa parceria, e estd sendo adequado para cumprir essa
importante fungao, enquanto uma ferramenta tecnoldgica em favor de mulheres em
situagéo e violéncia. O mesmo esta em fase de ajustes para ter sua funcionalidade
conforme o projeto da Promotoria.

> Do mesmo modo, a CIPM esteve dialogando com a Policia Civil para
fortalecer parcerias e adequar para uma linguagem de “género” os dados de
registros no sistema da policia civil no que se refere os dados dos crimes cometidos
contra a mulher no Estado. Assim, ocorreu a apresentagdo do plano de seguranca
publica para mulheres, pelo coordenador de politicas publicas da Diretoria de
Prevengdo da Secretaria de Seguranca Publica e Defesa Social / SEGUP, para
trabalhar o fortalecimento da rede de protecao para mulheres vitimas de violéncia
doméstica e adequacgao futura do sistema, pois ainda permanece o dialogo para
avango nessa proposigcao de criagao de um sistema que revele dados por sexo e
desagregados por género.

“b. Promover consultas diretas com organizacoes de mulheres sobre a
situagdo das mulheres, em particular suas necessidades e as medidas
apropriadas para enfrentar a pandemia, garantindo que suas opinides,
interesses, contribuigoes e propostas sejam incorporadas a resposta. “
Respostas:



> Segundo ultimo levantamento feito em abril do corrente ano, o Estado do Para
conta com 18 (dezoito) Organismos de Politicas para as Mulheres municipais
(OPMs), nos municipios: Belém, Ananindeua, Marituba, Barcarena, Bagre, Breves,
Gurupa, Nova Esperanca do Piria, Augusto Corréa, Bragancga, Itaituba, Redencao,
Parauapebas, Maraba, Tucurui, Jacunda, Goianésia e Itupiranga), além do
organismo estadual (CIPM). Além disso, consta com 35 (trinta e cinco) Conselhos
Municipais dos Direitos das Mulheres em funcionamento regular e 06 (seis) inativos.
Essas instancias sdo canais legitimos de escuta / levantamento de demandas /
proposi¢cées / monitoramento e avaliagdes em torno de diversas demandas de
politicas publicas para as mulheres, favorecendo a organizagdo dos segmentos, em
que a CIPM esta em permanente conta / articulagdo / construcdo e agendas para
fomentar as politicas para as mulheres no Estado.

> Realizou 01 reunido virtual com os organismos de politicas para as mulheres
dos municipios tendo como pauta o fortalecimento da rede de atendimento as
mulheres em situagdo violéncia neste tempo de pandemia, com objetivo de criar
estratégias de continuidade dos servicos de atendimentos essenciais como nas
areas da Assisténcia Social, Seguranga Publica (Delegacias Especializadas),
Assisténcia Psicossocial (PARAPAZ), Defensoria Publica, Ministério Publico e
Justica (Tribunal de Justica).

> Realizou reunido com a Coordenadoria da Mulher de Belém-COMBEL, sobre
a realizagdo conferéncia municipal de Belém e eleicdo do Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos da Mulher.

> Realizagéo de visita Técnica ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de
Sao Miguel do Guama.

> Visita técnica do Centro de Referéncia de Assisténcia Social do municipio de
Curralinho. Pauta: orientagao para conferéncia municipal e material grafico

> Assessoria aos municipios para criacao / reativagcdo de Conselhos Municipais
(Melgaco /Marituba / Bagre) e criagao de OPMs (Bagre / Marituba).
> Realizou ainda 04 (quatro) reunides com o Conselho Estadual, tendo entre as

participacdes: Central Unica dos Trabalhadores- CUT / Movimento de Mulheres do
Campo e da Cidade do Estado do Para —-MMCC / Centro de Estudos e Defesa do
Negro — CEDENPA / Federacdo das Trabalhadoras de Agricultura do Para —
FETAGRI / Fundacdo de Atendimento Socioeducativo do Para-FASEPA /
Procuradoria Especial da Mulher da ALEPA / Secretaria de Estado da Seguranca
Publica.

> A CIPM também participou de reunido virtual com as gestoras dos OPMs
Estaduais / Municipais junto com a Secretaria Nacional de Politicas para as
Mulheres, do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos.

“c. Garantir a continuidade dos servigos essenciais para responder a violéncia
contra mulheres e meninas, desenvolvendo novas modalidades de prestacao
de servicos no contexto atual e aumentar o apoio as organizagées
especializadas de mulheres para fornecer servigos de apoio nos niveis local e
territorial. “

> Participacdo em reunides da rede para discussao do atendimento as vitimas
de violéncia doméstica, em que no dia 19.05 foi organizada pelo Ministério Publico,
tendo como participantes: CIPM / SEJUDH, MP - Nucleo de Enfrentamento /
Tribunal de Justica — Coordenadoria da Mulher / Policia Civil e PARAPAZ.



> Reunido online com os conselhos municipais de defesa dos direitos da
mulher com a participagdo das conselhereiras Estaduais , tendo como pauta o
monitoramento dos servigos locais nos municipios de atendimento a mulher neste
tempo de pandemia.

A partir do decreto estadual N°609,16/03/2020, que dispde sobre as medidas de
enfrentamento a pandemia COVD-19, no ambito do Estado do Par4, diante o
isolamento da populagao e por meio dos noticiarios televisionados sobre o aumento
da violéncia doméstica com mulheres. Foi solicitado ao nucleo de comunicagao a
criacao de chamada virtual para fomentar as mulheres que estejam em situacéo de
violéncia a denunciar. Tal material digital foi disponibilizado a rede atendimento a
mulher em situagao de violéncia dos municipios do Estado, OMPS e Conselhos de
defesa dos direitos da mulher para divulgagao nas redes sociais

“d. Levar em consideragao as diferentes necessidades de homens e mulheres
nos esforgos de recuperagao a médio e longo prazo. Desenvolver estratégias
focadas nas mulheres, para criar resiliéncia e promover mecanismos de
geracao de renda e meios de vida sustentaveis, reconhecendo o maior impacto
gerado por diferentes grupos de mulheres.”

Respostas:

> A execucdo do Projeto GIRANDULA sera realizada, conforme previsdo no
PPA, a partir de junho / 2020, visando a promogédo da autonomia e renda de
mulheres em situagao e vulnerabilidade social e violéncias

> Apoio para execugao do Projeto: projeto empoderamento empreendedor, do
Ministério Publico e outros parceiros. Atividades desse projeto: Palestra de
autoestima com o tema: “Quem sou eu mulher” ministrada por Luciane Costa
Ferreira, Coordenadora do Projeto “Conhecimento Alforria da Mulher” de Benevides
e Instituto de Desenvolvimento Social (ldeso); e, abertura de inscricdes das
mulheres assistidas pela Patrulha Maria da Penha e Alforria para Curso de
Panificagao ofertado pela FIBRA.

Esta havendo reunides de articulagdo em torno do Projeto Empoderamento
Empreendedor, sob a coordenagdo do Promotor de Justica Doutor Franklin Lobato
Prado, por videoconferéncia, onde sera utilizado o aplicativo ZOOM, na qual seréo
debatidas e programadas as futuras agdes relativas as Politicas Publicas de
empoderamento feminino apds a pandemia e o que ocorrer, respeitando o periodo
de afastamento social imposto pelo COVID-19 (reuniao 17/04 e 22/04/2020).

e — SOBRE DENUNCIAS DE VIOLAGAO DE DIREITO E/OU VIOLENCIA
INSTITUCIONAL NO ATENDIMENTO AS MULHERES NO CONTEXTO DA
PANDEMIA

Destacamos que ainda € um desafio a formalizagao de denuncias de violagbes ou
violéncias institucionais por mulheres que percorrem o0s servicos da rede de
atendimento em momento de necessidade de atendimento, assim como, por
profissionais da propria rede que assistem ou tomam conhecimento de fatos. Nessas
condicées, a CIPM fica impossibilitada de cumprir fase de procedimentos para
apuracédo dos fatos junto aos dérgédos competentes, pois a legalidade exige
formalidades. Todavia, ha denuncias (informais) que os servigos especializados nao



estdo funcionando adequadamente, como se propaga nas reportagens midiaticas,
ou chega a informagao direta por terceiros.

Nesse sentido, cabe destacar que a CIPM esta realizando e/ ou participando
reunides virtuais com gestores de servicos da rede (como MP / Tribunal de Justiga /
Policia Civil / PARAPAZ) tendo como pauta esse atendimento as mulheres nesse
tempo da pandemia. Do mesmo modo, vem realizando reunides com as gestoras
dos organismos, assim como com Conselheiras dos Direitos da Mulher, orientando a
elaborarem relatérios formais acerca do atendimento as mulheres nos municipios
para tomadas de providéncias e que se aguarda esse material ainda. Mas ha de se
frisar que no municipio de Parauapebas a DEAM esta sem delegada no momento
(adoecimento e ndo substituigdo), e em Jacunda a delegacia convencional s6 atende
casos de violéncia contra a mulher por agendamento (SIC), esses sado alguns
exemplos. Por outro lado, se avalia que as acbes mais /Al ="
empreendedoras para a promogao de atendimento
humanizado as mulheres estdo em mobilizar a rede local
(mais imediata como policia e justica) e a realizacdo de
campanhas (virtuais) através de videos, chamadas
produzidas para WhatsApp com divulgacéo de enderecgos e
contatos, e instalacao de linha telefénica.
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